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CASTOLIN France, filiale du groupe MESSER EUTECTIC CASTOLIN d’envergure internationale, est un des 
acteurs majeurs dans les métiers du soudage et nous sommes reconnus pour notre expertise dans la lutte contre 
l’usure et la maintenance. 
 
En tant que producteur, préconisateur et applicateur, nous mettons à la disposition de nos 15 000 clients 
industriels nos gammes de produits, nos prestations de services et le talent de nos collaborateurs.  Pour 
poursuivre notre développement nous recherchons : 
 
Un Responsable de notre activité Applications et Prestations de Services – H/F 
 
Rattaché à la Direction Générale, vous assurez l’animation et la montée en puissance de nos différents ateliers 
du Pôle Services répartis sur le territoire national. En collaboration avec notre Direction des Ventes, vous vous 
appuyez sur votre expérience de Chef de projet ou de Chargé d’affaires dans un milieu industriel proche du nôtre 
pour proposer à nos clients des applications dans les domaines de l'assemblage, de la protection et de la 
réparation par soudage et des techniques connexes, que ce soit pour des opérations sur chantier ou en atelier.  
 
Nous vous offrons après une solide formation à nos produits et techniques, l’opportunité de développer et de 
promouvoir les prestations de services dans les secteurs les plus divers de l'industrie (carrières et travaux 
publics, sidérurgie, traitement des déchets, énergie, automobile, outillage, chaudronnerie, tuyauterie…) et de 
mener un travail d’équipe valorisant au sein d’une entreprise d’envergure internationale. Vous serez amené à 
construire avec vos homologues européens un référentiel des modes opératoires, à établir les processus de 
réalisation et la formation des opérateurs, garants d’un développement profitable de cette activité. 
 
Vous avez une formation d’Ingénieur (mécanique, production, matériaux), renforcée  par  une expérience de 
déploiement d’affaires et d’encadrement d’atelier dans le milieu industriel. Votre forte culture technique, vos 
qualités relationnelles, vous permettront de réussir dans ce poste clé pour l’avenir de notre société. Entreprenant, 
vous êtes adaptable, disponible, volontaire et impliqué dans les missions qui vous sont confiées. La maîtrise de 
l’anglais est nécessaire. Des déplacements réguliers sont à prévoir. 
 
Un Contrôleur de Gestion Industriel – H/F 
 
Rattaché au Directeur Financier, vous souhaitez vous appuyer sur votre bonne connaissance du fonctionnement 
d’un centre de production pour proposer des améliorations, une meilleure gestion des moyens et des ressources 
afin de nous rendre plus compétitif. Curieux et animé par un réel esprit d’analyse, vous savez être force de 
propositions auprès d’interlocuteurs variés (directeur d’usine, responsable de ventes, service client, chef d’atelier, 
service technique,…).  
 
Nous vous offrons après une période d’intégration, l’opportunité de prendre en charge le suivi des coûts de 
revient, l’analyse des dérives, l’analyse des coûts par Centre de Profit et la mise en place d’axes d’amélioration. 
Vous interviendrez auprès des services logistiques sur les flux de marchandises et de matières premières en vu 
de fiabiliser nos stocks. Nous vous solliciterons sur l’élaboration de notre politique tarifaire, les comptes de 
résultats par vendeur et serez associé au processus budgétaire.  Vous interviendrez sur la mise en place de 
solutions informatiques de gestion (finances, logistiques, commercial...). Vous prendrez en charge des dossiers 
tels que la téléphonie et le parc véhicule.   
  
Vous avez une formation d’Ingénieur ou 3ème cycle en contrôle de gestion, renforcée  par  une première 
expérience probante de plusieurs années  dans le milieu industriel productif. Vous êtes rigoureux, pragmatique, 
doté de réelles qualités relationnelles et vous maîtrisez les outils informatiques. Votre anglais est opérationnel. 
 
Merci d’adressez votre dossier de candidature en précisant la référence du poste à CASTOLIN FRANCE - 
Direction du Personnel - B.P. 325- 91958 COURTABOEUF Cedex ou par email à : 
ressources.humaines@castolin.fr 
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